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内蒙古新城宾馆旅游业集团有限责任公司
市场化选聘集团公司副总经理职位说明书

	企业名称
	内蒙古新城宾馆旅游业集团有限责任公司

	选聘职位
	集团公司副总经理

	岗位职责
	
1、贯彻执行董事会及经理层的各项决议决定。
2、根据集团战略目标，参与制定、推动实施集团中长期发展规划。
3、协助总经理组织编制集团年度经营计划、营销计划、市场拓展方案及产品研发计划，经董事会及总经理授权或批准后实施，实现经营目标，依法维护企业、股东和职工的利益。
4、领导分管部门落实和执行集团的各项工作计划，并在过程中发现问题及时采取纠偏措施。
5、协助总经理建立健全经营管理制度、流程管控及风险控制体系，监督检查执行情况，确保企业合规运行。
6、定期向董事长和总经理汇报工作计划执行情况及其他重大事宜。
7、组织完成董事会及总经理交办的其它工作任务。
8、履行其他法律法规及公司章程所规定的岗位职责。


	工作地点
	内蒙古呼和浩特市

	经营目标
	具体经营目标以《经营业绩责任书》为准。





内蒙古新城宾馆旅游业集团有限责任公司市场化选聘
集团公司战略投资与企业管理部部长职位说明书

	企业名称
	内蒙古新城宾馆旅游业集团有限责任公司

	选聘职位
	集团公司战略投资与企业管理部部长

	岗位职责
	1、对集团战略环境分析，负责组织拟订集团中长期发展战略、专题规划，监督、检查落实情况，视情况进行中期调整；负责组织编制集团年度综合发展计划，跟踪计划完成进度，协调解决重点问题，确保有效落实。
2、进行行业研究，根据行业形势分析及战略执行评估报告，对计划及经营情况进行有效分析，为集团经营及投资决策提供有力支撑。
3、参与集团投资项目监控和分析，组织开展集团投资事项管理，审核投资项目，组织开展投资项目尽职调查等工作，并负责督导投资计划落实完成，负责投资项目投后管理工作，组织开展投资后评价工作。
4、负责建立完善战略规划和投资管理体系相关制度与办法，并为下属子公司的战略与投资管理提供指导。
5、分析集团相关领域的新兴潜在业务机会、分析新业务的能力要求、业务模式，拟订新业务的具体发展规划和实施方案。
6、建立健全集团对各部门及各子公司的绩效考核制度，并监督执行。
7、负责组织下属子公司经营业绩考核工作，包括签订经营业绩考核责任书、定期对子公司经营目标达成情况进行分析，并根据分析结果对子公司经营活动提出改进建议。
8、完成总经理交办的其他工作。

	工作地点
	内蒙古呼和浩特市

	经营目标
	具体经营目标以《经营业绩责任书》为准。





内蒙古新城宾馆旅游业集团有限责任公司
市场化选聘内蒙古宾悦大酒店总经理职位说明书
	企业名称
	内蒙古新城宾馆旅游业集团有限责任公司

	选聘职位
	内蒙古宾悦大酒店总经理

	岗位职责
	1、在董事会及董事长的授权下处理酒店的各项工作。
2、根据集团战略目标组织制定酒店经营方针和管理目标,包括制定一系列规章制度和服务操作规程。
3、组织编制酒店年度生产经营计划，经董事会授权或批准后监督各部门贯彻执行，实现经营目标。
4、建立健全经营管理制度、流程管控及风险控制体系，监督检查执行情况，确保酒店各项工作合规运行。
5、主持公司日常经营管理工作。主持总经理办公例会, 对公司运营工作进行决策。负责处理重大突发事件，并及时向董事长汇报。 
6、传达集团及董事会的有关指示、文件、通知,协调各部门之间的关系, 建立高效的沟通渠道。
7、健全各项财务制度。根据财务报表督促各部门做好成本控制,财务预算等工作。
8、建立良好的公共关系,树立酒店形象,并代表酒店参加重大业务及其他重要活动。
9、在董事会授权范围内决定人员任免、奖惩、薪酬等工作。 
10、负责办理由董事长授权的其它重要事项。

	工作地点
	内蒙古呼和浩特市

	经营目标
	具体经营目标以《经营业绩责任书》为准。





